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填表說明 

附件一實習過程評量表 

請實習學生至系網實習手冊(完整版)列印適合之實習單位評量表，交由實習單

位指導老師評分，並黏貼於表內。若同時填寫兩張表單以平均計算。若之後由

實習單位寄回請備註於表內。 

附件二觀察報告表 

觀察報告請以電腦打字列印黏貼於表內，並另外繳交報告及照片電子檔上傳至

數位學習平台作業區。 

附件三簽到(打卡)單 

簽到(打卡)單請黏貼於此處，若為影本，請加蓋實習單位指導老師章。 

附件四請假單 

請假單請自行黏貼系辦存查聯。 

附件五實習學生對於實習課程意見統計表 

請實習學生填寫。 

附件六實習機構對本系學生之專業技能與工作態度調查表 

請實習學生交由實習單位指導老師填寫。 
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一、基本資料 
學生姓名  學制/年級  
性別  學號  

實習課程類型 
學年課程■學期課程  
暑期課程短期課程 
海外實習課程 

實習期間 

1.113年 2月 19日起至 113年 5
月 10日，每週 4天，實習總時
數共計 384小時。 

2.每日實習時數為 8小時。 
實習課程名稱 健康產業實習 開課學年/學期 112-2 
實習機構名稱  實習部門  

實習機構指導教師  學校輔導教師  

二、實習學習內容 

實習課程核心能力 

核心能力 : 1.能理解健康流通職場中的管理制度與實務流程運作方式。 
           2.能了解健康流通場域實務應用時所需產品知識與工具使用技巧。 
           3.能掌握職場專業知能與銷售技巧。 
           4.建立對客戶及同事間之良好的應對及服務態度。 
           5.能以職業規範為基礎，持續自我改善並遵守職業倫理。 

各階段實習內容具
體規劃與時程分配 

期程規劃 實習內容 對應之核心能力 

第 1~3週 
113年 2月 19 

至 
113年 3月 8日 

認識實習機構
環境與管理制
度 

1.能理解健康流通職場中的管理制
度與實務流程運作方式。 

第 4~7週 
113年 3月 11 

至 
113年 4月 5日 

了解實習部門
和從業人員的
功能職掌與角
色任務 

1.能理解健康流通職場中的管理制
度與實務流程運作方式。 

2.能了解健康流通場域實務應用時
所需產品知識與工具使用技巧。 

3.能掌握職場專業知能與銷售技
巧。 

第 8~12週 
113年 4月 8日 

至 
113年 5月 10日 

學習服務與品
質管理作業之
績效評估 

1.建立對客戶及同事間之良好的應
對及服務態度。 

2.能以職業規範為基礎，持續自我
改善並遵守職業倫理。 

實習機構提供實習
課程指導與資源說
明 

提供實習作業環境供見習與實作，並安排人員指導實習生 

教師輔導訪視實習
課程進行之規劃 

於實習期間和機構約定時間訪視，了解機構和學生的實習狀況 

實習機構專家指導
實習課程規劃 

機構指導老師於實習單位指導學生了解各單位理論功能及實務運作，並視狀況
安排學生於實習單位參與各單位會議及教育訓練活動 

三、實習成效考核與回饋 

實習成效考核指標
或項目 

實習機構就本系實習手冊學生實習過程評量表中的評核項目作評分， 
校內輔導老師另就學生之實習心得或專案報告品質進行評分。 

實習成效與教學評
核方式 

進行實習會考和實習機構滿意度調查。 

實習課程回饋規劃 
學生針對實習課程與機構填寫回饋意見，本系並和實習機構代表召開實習檢討
會。 

實習學生簽名(章) 輔導教師簽名(章) 
  

個人實習計劃書 
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附件一實習過程評量表 

(黏貼區，若有兩張以上請浮貼) 

本表若之後由實習單位寄回，請勾選□由實習單位寄回。 

 

請實習學生至系網實習手冊(完整版)列印適合之實習單位評量表，交由實習

單位指導老師評分，並黏貼於表內。若同時填寫兩張表單以平均計算。若之

後由實習單位寄回請備註於表內。 
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附件二觀察報告表 

健康事業管理系 健康產業實習 觀察報告表(2 月) 

學生姓名/學號  校內輔導老師  

機構名稱  實習日期  

觀察報告內容：至少 1000 字，並附上 4 張實習相關照片 

 

觀察報告請以電腦打字列印黏貼於表內，並另外繳交報告及照片電子檔上傳至

數位學習平台作業區。 
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(照片影印聯貼處) (照片影印聯貼處) 

(照片影印聯貼處) (照片影印聯貼處) 
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附件二觀察報告表 

健康事業管理系 健康產業實習 觀察報告表(3 月) 

學生姓名/學號  校內輔導老師  

機構名稱  實習日期  

觀察報告內容：至少 1000 字，並附上 4 張實習相關照片 

 

觀察報告請以電腦打字列印黏貼於表內，並另外繳交報告及照片電子檔上傳至

數位學習平台作業區。 
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(照片影印聯貼處) (照片影印聯貼處) 

(照片影印聯貼處) (照片影印聯貼處) 
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附件二觀察報告表 

健康事業管理系 健康產業實習 觀察報告表(4 月) 

學生姓名/學號  校內輔導老師  

機構名稱  實習日期  

觀察報告內容：至少 1000 字，並附上 4 張實習相關照片 

 

觀察報告請以電腦打字列印黏貼於表內，並另外繳交報告及照片電子檔上傳至

數位學習平台作業區。 
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(照片影印聯貼處) (照片影印聯貼處) 

(照片影印聯貼處) (照片影印聯貼處) 
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附件三簽到(打卡)單 

(黏貼區，若有兩張以上可浮貼) 
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附件三簽到(打卡)單 

(黏貼區，若有兩張以上可浮貼) 
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附件四請假單 

(黏貼區，若有兩張以上請浮貼) 
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假別及補班方式 

若請假(含下表所有假別)合計時數超過實習應有總時數之四分之一，則實習成績不及格。 

若請假未完成補班(原單位或系內)，則依<補班方式>之比例扣實習總成績。 

類別 內容 補班方式 

病假 

1.因普通傷病、疾病必須治療或休養，得於事後補辦，需

檢附診斷證明書或就醫收據正本向實習單位請假。 

2.若無相關證明則以事假處理。 

1:1 

生理假 每月請假次數以一天為限。 
無須補班(但仍須

計入總請假時數) 

公假 

1.實習期間應儘量避免公假。 

2.因公不能實習時，需由權責單位出具證明並公文簽准，

因辦理兵役事宜者須付兵役相關證明。 

3.奉校方指派公出，須於事前檢具相關證明文件辦理。 

1:1 

喪假 須檢具訃文或相關證明文件請假。(比照勞工請假規則) 
無須補班(但仍須

計入總請假時數) 

事假 

1.非特殊重要事故，不得請事假。 

2.請事假者須檢具相關證明文件。 

3.實習期間因修課請假至多每週一天。 

1:2 

國定假日

及颱風假 

颱風假依實習場所所在地人事行政局的公佈為主，學生居

住地若與實習場所不同，實習老師視狀況處理。 

備註:關於縣市政府因天然災害而停止上課之最新動態，請

查 閱 行 政 院 人 事 行 政 總 處 網 頁 公 告

(http://www.dgpa.gov.tw/)。 

無須補班 

法定傳染

病假/防

疫假 

1.若學生罹患醫師確診衛生福利部疾病管制署公告之法定

傳染病，需配合隔離者，或經防疫單位要求進行自主健

康管理者，隔離期間或自主管理期間可申請法定傳染病

病假/防疫假。 

2.學生須附醫院法定傳染病的診斷證明或相關證明，若無

證明者以其他假別處理。 

無須補班 

(但仍須計入 

總請假時數) 

 

  

http://www.dgpa.gov.tw/
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附件五 

實習學生 

對於實習課程意見統計表 

 

  

題            項  
非常

滿意 

很滿

意 
滿意 普通 

不滿

意 

一、評量實習課程 

1.實習前的相關講習或說明會對我有所助益。      

2.此次實習有助於我了解業界的需求。      

3.校外實習課程有助於提升我的學習效果。      

4.此次實習有助於促進我獨立思考自主及解決問題的

能力。 
     

5.此次實習有助於我建立良好的人際關係。      

6.此次實習有助於我瞭解及規劃自己的就業方向。      

7.我滿意學校實習輔導教師的實習輔導與訪視。      

8.整體而言，我對校外實習課程的規劃感到滿意。      

二、評量實習機構      

1.實習機構能夠配合學校課程，安排適當的工作。      

2.實習機構提供我專業且安全的實習環境。      

3.實習機構提供合理的休假制度。      

4.實習機構提供完善的福利制度。      

5.實習機構提供之實習機會，對畢業後尋找工作是有

所助。 
     

6.我與實習機構的主管與同仁，保持良好的互動關

係。 
     

7.我滿意實習指導教師的工作輔導與作業指導。      

8.經過這次實習經驗，我會鼓勵學弟妹參與校外實

習。 
     

9.未來實習機構如願意聘用我，我會有意願前往任

職。 
     

10.整體而言，我對實習機構的安排感到滿意。      
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附件六 

實習機構 

對本系學生之專業技能與工作態度調查表 

 

  

題            項  
非常

滿意 

很滿

意 
滿意 普通 

不滿

意 

一、評量實習課程 

一、評量實習課程      

1.本實習課程有助於貴機構經營與發展。      

2.本實習課程規劃與職能訓練，有助於提升實習學生

專業能力。 
     

3.本實習課程有助於學生提前適應職場環境。      

4.我滿意學校及指導教師提供之協助。      

5.我滿意學生至機構實習之時間安排。      

二、評量學生      

1.實習學生的工作態度良好。      

2.實習學生的專業知識與技術良好。      

3.實習學生的穩定抗壓良好。      

4.實習學生具解決問題的能力。      

5.實習學生具表達及溝通能力良好。      

6.實習學生具創造思考能力。      

7.實習學生的人際關係良好。(與主管及同事相處融洽

等) 
     

8.實習學生出勤狀況良好。      

9.整體而言，我滿意貴校實習學生的工作表現。      
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